
Direction Ressources Humaines

Rejoindre La Fabrik des Entreprises de GDI c’est :

Contribuer activement au développement économique de la Guyane

Travailler au cœur d’un écosystème stimulant, en lien avec des acteurs engagés et dynamiques

Participer à un projet structurant et innovant, porté par des valeurs de coopération, de proximité et de transformation

CHARGÉ(E) DE MISSION 

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET

ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES

POUR LA FABRIK DES ENTREPRISES 
📍 LA FABRIK DES ENTREPRISES - GDI

🕒 Temps plein - 35h /semaine  | 📅 Prise de poste : 1er octobre 2025 | 💼 CDI 

💰 Rémunération : Selon profil et expérience : 36K€ à 40K€

À propos de la FABRIK DES ENTREPRISES : 

Dans le cadre d’un partenariat entre la Collectivité Territoriale de Guyane (CTG) et Guyane Développement Innovation (GDI), l’Agence régionale a été mandatée pour mettre en place un guichet

unique pour l’accueil et l’orientation des porteurs de projets et des entreprises.

Ce dispositif, appelé « La Fabrik des Entreprises », est un pilier du développement économique régional (SRDEII) et du plan de relance porté par la CTG. 

👉 Présentation complète ici : https://la-fabrik-des-entreprises.fr

Poste et missions
Sous l’autorité de la Direction de GDI et de la Chargée de mission du programme de LA FABRIK DES ENTREPRISES, vous jouerez un rôle central dans l’animation territoriale et la
coordination des partenaires du réseau d’accompagnement.

Missions principales :

Coordonner et animer un réseau territorial d’acteurs de l’accompagnement sur les 5 territoires de Guyane,.

Organiser des événements, formations, ateliers et webinaires.

Orienter les porteurs de projet vers les bons interlocuteurs.

Participer au développement de la plateforme digitale de la Fabrik.

Assurer la gestion administrative, logistique et financière liée aux actions.

Contribuer à la communication et à la valorisation du programme.

Animer le réseau de partenaires  faciliter la coopération, structurer et faire vivre la communauté.

Organiser des actions d’information et de formation pour les porteurs de projets, entrepreneurs et structures d’accompagnement.

Assurer le primo-accueil et l’orientation des porteurs de projets via les outils internes de GDI.

Vous êtes un profil dynamique, fédérateur et organisé, doté d’une forte capacité à créer du lien et à faire émerger des dynamiques collectives. Vous aimez travailler en réseau, mobiliser

des acteurs divers et concevoir des actions concrètes sur le terrain.

Vous avez idéalement :

Une expérience confirmée en animation de réseau, gestion de projet, ou coordination territoriale.

Une connaissance fine du tissu économique et entrepreneurial guyanais.

Une appétence pour les outils numériques collaboratifs.

Une capacité à travailler à la fois en autonomie et en équipe.

Le profil idéal

Conduite de projet (planification, évaluation, reporting)

Très bonne maîtrise des outils bureautiques et collaboratifs (Excel, PPT, Trello, outils Google ou Microsoft 365...)

Compétences rédactionnelles (rapports, bilans, contenus de communication)

Gestion administrative et financière de projets multi-partenaires

Bonne connaissance des règles des financements publics (UE, État, CTG)

Prêt·e à relever le défi ? Envoyez-nous votre candidature CV + LM  dès maintenant et faites partie de cette aventure unique ! : 

recrutement@ardi-gdi.fr

Saupoudrez le tout d’un bel esprit d’équipe : VOUS avez tout pour évoluer chez NOUS !  

Compétences clés 

Pourquoi nous rejoindre ?

date limite : 30 août 2025

mailto:recrutement@ardi-gdi.fr

